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yhteistoimintamenettelyn kaynnistaminen

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 2023-2025
Kaupunginhallituksen toimikaudesta paattaminen

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan luottamushenkiléasema
Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten vaali toimikaudelle 2023 - 2025
Kajaanin kaupungin danestysaluejaon uudistaminen

Kajaanin kaupungin talouden seurantaraportti 1.1. - 30.4.2023

Kuntalaisaloite Sateenkaariliputuksesta

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittavat asiat



Kajaanin kaupunki Poytakirja 10/2023 2 (29)
Kaupunginhallitus 30.05.2023

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajarjestelmassa

Saapuvilla olleet jasenet
Teuvo Hatva, puheenjohtaja
Eero Suutari, 1. varapuheenjohtaja
Miikka Kortelainen, 2. varapuheenjohtaja
Paivi Fonselius
Auli Halonen
Tea Heikkinen
Marjatta Immonen
Veli-Matti Karppinen
Silja Keranen
Pasi Kilpelainen

Muut saapuvilla olleet
Tuija Aarnio, Hallintojohtaja, sihteeri
Eila Aavakare
Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja
Joni Partanen, Talousjohtaja
Aki Raisanen
Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Poissa
Tiina Kylldnen
Mari Lyyra, Sivistysjohtaja
Helena Ohtonen

Allekirjoitukset

Teuvo Hatva Tuija Aarnio
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

30.05.2023

Poytakirja on tarkastettu kokouksessa.

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja julkaistaan Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 2.6.2023 alkaen.
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Tuija Aarnio, hallintojohtaja
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§105
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Mydnnetaan poytakirjaan merkityille muille osallistujille ldsnaolo- ja puheoikeus.

Paatos
Hyvaksyi.
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§106
Péytakirjan tarkastus

Hallintosaanndn 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, ettei pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Talldin
pdytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa mukaisessa
aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyi.
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Osallisuus- ja hyvinvointijaosto, § 45,17.05.2023
Kaupunginhallitus, § 107, 30.05.2023

§107

Kajaanin hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosiraportti 2023 ja
hyvinvointisuunnitelman paivittaminen

KAJDNo-2023-617

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto, 17.05.2023, § 45

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Veera Lintula
veera.lintula@kajaani.fi
Hyvinvointikoordinaattori

1 Liite Kajaanin hyvinvointisuunnitelman vuosiraportti
2 Liite Paivitetty Kajaanin kaupungin laaja hyvinvointisuunnitelma v.2022 - 2025

Kajaanin laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on valmistunut vuonna 2022 ja
hyvaksytty valtuustossa 2.5.2022. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
(612/2021 6 8) velvoittaa edellisen lisaksi kuntaa my6s raportoimaan alueen
asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Laaditun hyvinvointikertomuksen
vuosiraportin lisaksi myos voimassa olevaa hyvinvointisuunnitelmaa on paivitetty.
Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023 tukee hyvinvointitiedolla johtamista, silla
Siita saatuja tietoa voidaan kayttaa talousarviovalmistelussa toiminnan
suuntaamiseksi. Vuosiraportissa tehdaan nostoja laajassa hyvinvointikertomuksessa
(2022-2025) maaritetyista indikaattoreista. Kunnille on

tulossa hyvinvointikertomuksen vahimmaistietosisalto, joka on velvoittava.

Hyvinvointisuunnitelman paivityksessa on otettu huomioon eri ohjelmat ja suositukset
seka hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden tydéryhman seka ehkaisevan
paihdetydn tydryhman kautta nousseet huolet. Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja
toimenpiteita on kayty lapi vaikuttajatoimielimissa. Maaliskuussa 2023 jarjestettiin
jarjestoille seka kaikille asukkaille suunnattu Hyva olla Kajaanissa -tydpaja, josta
saatua materiaalia on hyddynnetty paivityksessa. Paivittamisessa on huomioitu myds
vuosittain laadittavasta hyvinvointiraportista nousseet asiat seka mm. maakunnallinen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma. Seuraavaa laajaa hyvinvointisuunnitelmaa
laatiessa jarjestot on tarkea ottaa yha vahvemmin mukaan suunnitelmatydhon.

Paivitettya suunnitelmaa on kayty lapi mm. Kajaanin hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisen tydryhman kokouksissa, lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaan keskittyvan tyéryhman kanssa seka osallisuus- ja
hyvinvointijaoston iltakouluissa.
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Suunnitelmaan on sisallytetty muita hyvinvoinnin edistamisen suunnitelmia. Naita
ovat:

e | asten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, jota ohjaavat lastensuojelulaki (417
/2007) ja oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013)

e Ehkadisevan paihdetydn suunnitelma, jota ohjaa laki ehkadisevan paihdetydn
jarjestamisesta (523/2015).

e Suunnitelma ikdantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja
itsenaisen suoriutumisen tukemiseksi, jota ohjaa laki ikdantyneen vaeston
toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista (876
/2022)

e Turvallisuussuunnitelma sisaministerion ohjeistuksen mukaisesti

Tassa paivityksen yhteydessa on keskitytty lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaosioon. Paivityksessa kahta suunnitelman ensimmaista
painopistealuetta (1. Hyvinvoivat lapset ja lapsiperheet seka 2. Hyvinvoivat nuoret
tydelamaan) on vahvistettu. Osion toimenpiteet on kayty lapi ja niita on lisatty. Myods
mittareita on tarkistettu. Tama osio toimii Kajaanin lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmana siihen saakka, kunnes seuraava hyvinvointisuunnitelma
laaditaan. Syksylla 2024 alkavassa hyvinvointisuunnitelman laatimistydssa
valmistellaan uusi lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma osaksi yleista
hyvinvointisuunnitelmaa.

Seuraavassa hyvinvointisuunnitelman laatimistydssa hyvinvointisuunnitelmaa
tarkastellaan vahvemmin myds ikaantyneiden nakokulmasta. Suunnitelmaa
paivitettaessa keskusteluun on noussut monessa kohtaa myds ikaantyneiden
hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavat tekijat. Tassa haasteena on arviointi, silla
ikaantyneen vaeston hyvinvointia ja terveytta kuvaavia indikaattoreita on
huomattavasti vahemman kuin esimerkiksi lasten ja nuorten hyvinvointia kuvaavia.
Ehkaisevan paihdetydn tydéryhman aloitettua tammikuussa 2023, seuraavaan
suunnitelmaan tavoitteena on saada vahvistettua myos tata osiota. Kainuussa on
aiemmin ollut alueellinen turvallisuussuunnitelma. Pelastuslaitoksen siirryttya
Kainuun hyvinvointialueelle Kajaanin kaupungin tulee laatia oma
turvallisuussuunnitelma. Tama on my0s jarkeva toteuttaa jatkossa osaksi
hyvinvointisuunnitelmaa.

Kajaanin hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosiraportti 2023 ja
hyvinvointisuunnitelman paivittaminen on laadittu osana Kajaanin hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamisen tyéryhman toimintaa.
Hyvinvointisuunnitelman paivitetyt osiot on kirjoitettu tummanpunaisella.

Ehdotus
Esittelija: Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori

Jaosto merkitsee asian tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen tiedoksi
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle.

Paatos
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Jaosto merkitsi tiedoksi ja lahetti sen edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

Kaupunginhallitus, 30.05.2023, § 107

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Veera Lintula
veera.lintula@kajaani.fi
Hyvinvointikoordinaattori

1 Liite Kajaanin hyvinvointisuunnitelman vuosiraportti
2 Liite Paivitetty Kajaanin kaupungin laaja hyvinvointisuunnitelma v.2022 - 2025

Ehdotus

Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi ja lahettaa sen edelleen tiedoksi
kaupunginvaltuustolle.

Paatos

Hyvaksyi.

Hyvinvointikoordinaattori Veera Lintula oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn
ajan.
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§108
Kajaanin kaupungin vastaanottokeskustoiminnan lakkauttamiseen liittyvan
yhteistoimintamenettelyn kdynnistdminen

KAJDNno-2023-685

Valmistelija / lisatiedot:

Jyrki Komulainen, Risto Hdmalainen
jyrki.komulainen@kajaani.fi, risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Henkildstojohtaja, Kehitysjohtaja

Kajaanin kaupungin vastaanottokeskustoiminta siirtyy kaupungilta Migrin

Kilpailutusprosessin myéta Babando Oy:n toiminnaksi 1.8.2023 lukien, minka vuoksi

on tarpeen kaynnistaa vastaanottokeskuksen henkilostoa koskeva
yhteistoimintamenettely.

Tyonantajan ja henkildston valista yhteistoimintaa kunnassa ja hyvinvointialueella

koskevan lain (449/2007) 4 8:n mukaan tydnantajan ja henkildston valisessa

yhteistoiminnassa kasitellaan sellaiset asiat, jotka koskevat henkiléston asemaan

merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon organisoinnissa, kunnan tai

hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden

tai ndiden valisessa yhteistydssa. Tydnantajan ja henkildston valisessa

yhteistoiminnassa kasitellaan myds asiat, jotka koskevat palvelujen uudelleen
jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulkopuolisen tydvoiman kaytdsta tai

liikkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia henkildstévaikutuksia.
Tybnantajan ja henkildston valisessa yhteistoiminnassa kasitelldaan myads

henkilostoon, henkildstdon kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka tydyhteisén
sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvid periaatteita ja suunnitelmia seka taloudellisista tai
tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-aikaistamista, lomauttamista tai
irtisanomista. Lakia tydnantajan ja henkildstdn valisesta yhteistoiminnasta kunnassa

ja hyvinvointialueella (449/2007) sovelletaan kunnassa, kuntayhtymassa,
hyvinvointialueella ja hyvinvointiyhtymassa.

Kasilla olevassa yhteistoimintamenettelyssa liikkeen luovuttajan (Kajaanin kaupunki) ja
luovutuksensaajan (Babando Qy) on selvitettava niille henkiloston edustajille, joiden
edustamia tyontekijoita luovutus koskee: luovutuksen ajankohta tai suunniteltu
ajankohta, luovutuksen syyt, luovutuksesta tyontekijoille aiheutuvat oikeudelliset,
taloudelliset ja sosiaaliset seuraukset seka suunnitellut, tyontekijoita koskevat

toimenpiteet.

Liikkeenluovutuksessa Kajaanin kaupungin vastaanottokeskuksen nykyinen

siirtyy vanhoina tyontekijéina vastaanottavan organisaation eli Babando Oy:

henkilosto
n

palvelukseen 1.8.2023 lukien. Yhteistoimintamenettelyn piiriin kuuluu Kajaanin
vastaanottokeskuksen koko henkilostd (12+1).Yhteistoimintamenettelyn aikana
siirretaan siirtyvan henkildston palvelussuhteeseen liittyvia valttamattamia tietoja

vastaanottavalle organisaatiolle.

Yhteistoimintamenettely kdydaan kesakuun 2023 aikana.
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Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa Kajaanin kaupungilta 1.8.2023
Babando Oy:n palvelukseen siirtyvaa henkildstoa koskevan yhteistoimintamenettelyn.
Paatos

Hyvaksyi.
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§109
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 2023-2025

KAJDNno-2021-509

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Hallintosaannon 82 8:n mukaan kaupunginvaltuustossa on puheenjohtaja ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajisto valitaan kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan.

Vaalin toimittamisen osalta kuntalain 105 8.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
keskuudestaan kaupunginvaltuuston puheenjohtajan seka | ja Il varapuheenjohtajan
kaudelle 2023-2025.

Paatos
Hyvaksyi.
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§110
Kaupunginhallituksen toimikaudesta paattaminen

KAJDno-2017-752

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kaupungin hallintosadanndssa ei maaritella kaupunginhallituksen toimikautta.
Kuntalain mukaan toimikausi on lahtokohtaisesti toimielimen asettavan toimielimen
eli valtuuston toimikauden mukainen, mutta toimikaudesta voidaan maarata erikseen.

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 9.8.2021 & 54 vahvistanut
kaupunginhallituksen toimikaudeksi kaksi vuotta, 2021 - 2023. Kaupunginvaltuuston
tulee paattaa kaupunginhallituksen toimikaudesta ennen kaupunginhallituksen
jasenten valintaa.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa
kaupunginhallituksen toimikaudeksi kaksi vuotta, 2023-2025. Toimikausi paattyy
vuonna 2025 pidettavissa kuntavaaleissa valitun valtuuston valittua uuden
kaupunginhallituksen.

Paatos

Hyvaksyi.
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§111
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan luottamushenkil6asema

KAJDNno-2021-403

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Hallintosaannon 2 8:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia osa-
aikaisena luottamushenkiléna. Kaupunginvaltuusto paattaa ennen
kaupunginhallituksen jasenten valintaa, toimiiko puheenjohtaja osa-aikaisena
luottamushenkilona.

Osa-aikaisena luottamushenkiléna toimivaan kaupunginhallituksen
puheenjohtajaan sovelletaan hallintosaanndn 154 a §:n maarayksia, jonka mukaan
osa-aikaisuuden suuruus on 25 - 50 % tydajasta; kaupunginhallitus vahvistaa osa-
aikaisuuden suuruuden. 50 %:n tydajasta maksettava korvaus on 2.000 € / kk. Osa-
aikaisella luottamushenkildlla on kuntalain mukaisesti oikeus samoihin tyohon
liittyviin virka- ja tydehtosopimuksen mukaisiin etuisuuksiin kuin kaupungin
palveluksessa olevalla tydontekijalla.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa, toimiiko
kaupunginhallituksen puheenjohtaja osa-aikaisena luottamushenkilona toimikaudella
2023 - 2025.

Paatos

Hyvaksyi.
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Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten vaali toimikaudelle 2023 - 2025

KAJDNno-2021-403

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kuntalain 30 8:n mukaan kunnassa on oltava kunnanhallitus, jonka valtuusto asettaa.
Kajaanin kaupungin hallintosaanté 8 §:

"Kaupunginhallituksessa on 11 jasentg, joista kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella
on henkil6kohtainen varajasen."

Vaalikelpoinen hallitukseen ei kuntalain 73 8:n mukaan ole:
1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilg,

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. kunnan palveluksessa oleva henkil, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta,

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Tata kohtaa ei sovelleta kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

5. henkildston edunvalvonnasta asianosaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja eika henkilg, joka
yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Vaalin toimittamisen osalta kuntalain 105 8 vaalimenettelysta ja tasa-arvolain 4a § tasa-
arvovaatimuksen noudattamisesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
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- valitsee kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja yhta monta henkildkohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2023-2025 seka

- maaraa yhden varsinaisista jasenista kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi, yhden |
varapuheenjohtajaksi ja yhden Il varapuheenjohtajaksi.

Paatos

Hyvaksyi.
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§113

Kajaanin kaupungin danestysaluejaon uudistaminen

KAJDno-2023-631

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

1 Liite, Adnestysalueet 2024
2 Liite, Adnestysalueet 2024 Kajaani keskustaajama

Vaalilain 8 §:n mukaan kunnassa on joko yksi tai useampi danestysalue sen mukaan,
mika kunnan asukasluvun ja maantieteellisen alueen perusteella katsotaan
tarpeelliseksi. Adnestysaluejaosta paattaa valtuusto. Adnestysaluejaolla on merkitysta
etenkin vaalipaivan aanestyksessa, silla vaalipaivana aanestdja voi aanestaa
ainoastaan sen aanestysalueen vaalipaikalla, joka on merkitty aanioikeusrekisteriin
hanen kohdalleen osoitteen mukaan. Vaalipdivan aanestys on suoritettava omalla
aanestysalueella, silla vaalipdivan aanestysaktiivisuus ja alueen tulos muodostuu
valittdmasti vaalipaikalla illalla tapahtuvan aantenlaskennan perusteella. Sen sijaan
ennakkodanestyksessa aanestaja voi kayttaa aanioikeuttaan missa tahansa
ennakkoaanestyspaikassa kotimaassa tai ulkomailla. Ennakkoon annetut danet
keretaan postin kuljettamana ja paikallisesti lajitella oikeille danestysalueille, koska
ennakkodanestys paattyy muutama paiva ennen varsinaista vaalipaivaa.
Aanestysaluejako toimii mm. erilaisten tilastollisten tutkimusten perusteena ja jaon on
toivottavaa olevan suhteellisen pysyva. Jakoa on muutettu viimeksi vuonna 2010.

Aénestysalueista paattaessaan valtuuston on myés maarattava, mihin
aanestysalueeseen kuuluvat ne henkilot, joita ei ole vaestotietojarjestelmassa merkitty
minkaan kiinteiston kohdalle, mm. ulkomailla asuva vaesto.

Paatos aanioikeusjaosta tulee voimaan seuraavan vuoden tammikuun 1. paiva, mikali
valtuuston tekemasta paatdksesta on ilmoitettu Digi- ja vaestdtietovirastolle sen
maaraamalla tavalla viimeistaan voimaantuloa edeltavan vuoden elokuussa.

Kajaanin kaupunki on talla hetkella jaettuna 15 aanestysalueeseen:

Adnestysalue Aanioikeutettujen lukumaaré tilanne 1.1.2023
1. Keskusta 5482 (sisaltaa ulkomailla asuvat)

2. Purola-Puistola 1826

3. Lehtikangas 2390

4. Variskangas 2741

5. Laajankangas 2617

6. Teppana 2626

7. Kuurna 2990
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8. Kirkkoaho 825
9. Kuluntalahti 897
10. Lohtaja 2964
11. Nakertaja 1943
12. Vuoreslahti 437
13. Mainua 515
14. Vuolijoen kirkonkyla 676
15. Otanmaki 665

Ennakkoaanestyksen suosio on kasvanut jatkuvasti ja jo yli puolet annetuista danista
annetaan ennakkoon. Eduskuntavaaleissa 2023 Kajaanin aanestysprosentti oli 66,2 %,
josta ennakkoaanestyksen osuus 38 % ja vaalipaivan osuus 28,2 %. Myos
lainsaadannalla on lisatty ennakkodanestyksen tehtavia maaraamalla varuskunnissa
jarjestettavaksi laitosaanestys. Ennakkoaanestyksen lisaantyminen saattaa aiheuttaa
varsinkin matalamman aanestysaktiivisuuden vaaleissa, kuten EU-vaalit, ongelmia
pienten danestysalueiden vaalisalaisuuden suhteen.

Vaalipaikat on vaalilain mukaan oltava auki vaalipaivana klo 9.00 - 20.00. Vaalipaivan
aanestyksen toimittamista varten aanestysalueille on asetettava vaalilautakunta.
Lautakunnassa tulee olla puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasents,
seka tarpeellinen maara varajasenia, vahintaan kolme. Viime vuosien aikana
vaalilautakuntien jasenten nimeaminen on osoittautunut hankalaksi varsinkin
kuntavaaleissa tiukentuneiden kelpoisuusehtojen seka yleisen henkildiden
puoluetydhdn sitoutumisen vahentymisen takia.

Vaalien suurimmat kustannukset muodostuvat ennakkoaanestyksen toteuttamiseen
tarvittavan henkildston palkkakuluista ja vaalipdivan vaalilautakuntien
luottamushenkilokustannuksista. Muita pienempia kustannuseria ovat
keskusvaalilautakunnan kokoukset seka vaalimateriaali, mainoskehikoiden pystytys,
ilmoitukset yms. kulut. Valtio suorittaa kunnille korvauksena valtiollisten vaalien
jarjestamisesta oikeusministeridn vahvistaman euromaaran danioikeutettua kohden;
korvaus on kattanut aiheutuneet kustannukset. Kuntavaalien kustannuksiin ei
korvausta saada.

Vuoden 2023 eduskuntavaalien kustannukset olivat

suuruusluokkina ennakkodanestys 20.000 €, vaalipaivan aanestysalueet 20.000 €,
keskusvaalilautakunta 2.500 € seka vaalimateriaali, vaalitelineiden pystytys ja muu
tekninen ty6 15.000 €. Kuntavaaleissa keskusvaalilautakunnan kustannukset ovat noin
10.000 € johtuen laajemmasta tehtadvakentasta ja kokousten maarasta.

Esitettava uudistus

Aanestysaluejakoa esitetdan muutettavaksi siten, ettd keskustaajaman alueet 1
Keskusta, 2 Purola, 4 Variskangas, 5 Laajankangas, 6 Teppana ja 7 Kuurna sailyvat
ennallaan. Keskustaajaman danestysalueiden rajaukset ovat maantieteellisesti
perusteluja ja niiden danestajamaarat ovat suuria.
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Aénestysalueet 8 Kirkkoaho, 12 Vuoreslahti ja 13 Mainua esitetaan lakkautettavaksi ja
niiden alueet liitettavaksi toisiin alueisiin:

- Aanestysalue 8 Kirkkoaho jaetaan siten, ettd itdinen puoli yhdistetaan a9
Kuluntalahteen ja lantinen osa liitetaan de 10 Nakertajaan

- Adnestysalue 12 Vuoreslahti jaetaan siten, ettd Koutaniemi liitetaan &e 11 Lohtajaan
ja Vuoreslahti da 14 Vuolijokeen

- Adnestysalue 13 Mainua jaetaan siten, ettd valtatie 5n lansipuoli liitetdan da 15
Otanmakeen ja maantieteellisesti suurin loppuosa liitetaan da 3 Lehtikankaaseen.

Pienempien aanestysalueiden jarjestelyjen tavoitteena on muodostaa alueista
toiminnallisesti tehokkaampia seka aanestdjien lukumaaran etta maantieteelliset
etaisyyden huomioon ottaen.

Uusi ddnestysaluejako

Aanestysalue Aanioikeutettujen lukumaara 22.5.2023
1. Keskusta 5482 (sisaltaa ulkomailla asuvat)
2. Purola 1826

3. Lehtikangas 2591

4. Variskangas 2747

5. Laajankangas 2621

6. Teppana 2551

7. Kuurna 3021

8. Kuluntalahti 1299

9. Nakertaja 2375

10. Lohtaja 3182

11. Vuolijoki 1029

12. Otanmaki 848

Esitetylla uudistuksella on positiivinen taloudellinen vaikutus, silla se vahentaa
vaalipaikkojen ennakkojarjestelyista ja vaalipaivan lautakuntien tydskentelyista
aiheutuvia kustannuksia. Uudistus vaikuttaa negatiivisesti taman

hetkisten vaalipaivan aanestyspaikkojen laheisyydessa asuviin aanestajiin
aanestysmatkan pidentyessa. Suuri osa lakkautettavaksi esitettyjen alueiden
aanestdjista lilkkkunee tallakin hetkella vaalipaikalle autolla, joten muutos ei ole
merkittava. Uudistuksella ei ole vaikutusta aanestysalueen kylien toimintaan, koska
kyse on keskimaarin kerran vuodessa olevasta yhdesta aanestyspaivasta. Uudistuksen
ei voine katsoa vahentavan danestysaktiivisuutta, silld ennakkodanestyksen suosio ja
sen joustavat jarjestelyt mahdollistavat kaikkien aanestamisen; ennakkoaanestys
jarjestetaan sita tarvitseville jopa kotona toimitettavana kotidanestyksena.



Kajaanin kaupunki Poytakirja 10/2023 19 (29)
Kaupunginhallitus 30.05.2023

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajarjestelmassa

Uudistuksella danestysalueista muodostuu toiminnallisesti yhtenaisia alueita, joiden
aanioikeutettujen lukumaara varmistaa sen, ettei tarvetta erityistoimiin
tuloslaskennan jarjestamiseksi ole. Adnestysalueiden yhdistaminen pienent&é
vaalipdivan kustannuksia.

Ehdotus

Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

- muuttaa danestysaluejaon Kajaanin kaupungissa karttaliitteen mukaiseksi ja

- maaraa, etta ne henkildt, joita ei ole vaestdtietojarjestelmassa merkitty minkaan
kiinteistdon kohdalle, kuuluvat adnestysalueeseen nro 1 Keskusta.

Paatos

Hyvaksyi.
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§114

Kajaanin kaupungin talouden seurantaraportti 1.1. - 30.4.2023

KAJDno-2023-294

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Joni Partanen, Erja Niittyviita
joni.partanen@kajaani.fi, erja.niittyviita@kajaani.fi
Talousjohtaja, Controller

1 Liite_Kajaanin kaupungin talouden toteutumaraportti 1-4_2023

Kajaanin kaupungin vuoden 2023 talousarvio (sisaltaa liikelaitokset) ajalta 1.1.
-30.4.2023 on toteutunut padsaantoisesti suunnitelman mukaisesti. Toimintatuotot ja -
kulut ovat jadaneet jonkin verran alle jaksotetun talousarvion.

Verotulot ja valtionosuudet ovat toteutuneet jaksotetun talousarvion mukaisesti.

Rahoitustuotot ja -kulut kokonaisuutena ovat toteutuneet sunnitellusti. Muut
rahoitustuotot sisaltavat sijoitussalkun myyntivoittoja ja puolestaan muut
rahoituskulut sijoitussalkun myyntitappioita. Naita eria ei ole talousarviossa huomioitu
ko. tileilla erikseen.

Pitkaaikaisen sijoitussalkun arvo 28.4.2023 on 163,1 milj. euroa.

Kajaanin kaupungin talouden seurantaraportti 1.1.-30.4.2023 esitelldan tarkemmin
kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurantaraportin 1.1.-30.4.2023.
Paatos
Hyvaksyi.
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§115

Kuntalaisaloite Sateenkaariliputuksesta

KAJDno-2023-662

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

1 Kuntalaisaloite Sateenkaariliputus Kajaanissa

Kainuun seta ry on toimittanut Kajaanin kaupungille kuntalaisaloitteen, jossa
kehotetaan kaupunkia nostamaan sateenkaari-lippu kaupungintalon salkoon kesalla
ihmisoikeuksien puolesta. Aloitteen on allekirjoittanut 340 henkil6a, joista 228
kajaanilaisia. Aloitteessa todetaan Kajaanilla olevan entisten kajaanilaisten
sateenkaari-ihmisten keskuudessa maine sateenkaari-ihmisia syrjivana kuntana.
Aloitteessa vedotaan mm. kaupungin tasa-arvosuunnitelmaan kirjattuun tasa-arvon
edistdmiseen ja sen kaytonndn toteuttamiseen. Kainuun seta ry jarjestaa viikolla 27
Kainuu Priden, joka huipentuu lauantaina 8.7.2023 jarjestettavaan kulkueeseen ja
rantapuiston Pride-piknikkiin.

Seta ry on valtakunnallinen sukupuoli- ja seksuaalivahemmistojen ihmisoikeus- ja
kansalaisjarjestd. Sen jarjestama Pride on seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen
oikeuksia puolustava tapahtuma, jota on vietetty Suomessa vuodesta 1975

alkaen. Pride-tapahtumat ovat yleistyneet viime vuosina ja niita jarjestetaan entista
enemman myds pienemmilla paikkakunnilla. Taman hetkisten tietojen mukaan
tapahtumia on tulossa kuluvalle vuodelle noin 40 eri paikkakunnalla.

Seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen yhdenvertaisuuden edistaminen kuuluu
viranomaisten lakisaateisiin velvollisuuksiin. Perustuslain ja tasa-arvolain mukaan
julkisen vallan on turvattava perusoikeuksien ja ihmisoikeuksien toteutuminen ja
estettava sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjinta.
Yhdenvertaisuuslaissa kielletaan syrjintda mm. ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen,
uskonnon ja seksuaalisen suuntautumisen perusteella. Yhdenvertaisuuslaissa
saadetaan myos yhdenvertaisuuden edistamisesta.

Kuntien jarjestamat Pride-tapahtumien liputukset koetaan tarkeaksi osoitukseksi ja
muistutukseksi siita, etta kunta on aidosti kaikkien kuntalaisten puolella riippumatta
naiden sukupuolesta tai seksuaalisesta suuntautumisesta. Useat kunnat ovat tehneet
paatdksen liputtaa Pride-paivang; tallaisia kuntia ovat mm. Helsinki, Joensuu ja
Tampere. Tarkein asia on kuitenkin kunnan henkilostdn ja paatdksentekijéiden
kouluttaminen ymmarrykseen ihmisten moninaisuudesta.

Kuntalain ja hallintoséanndén mukaan kunnan toimintaa johtaa kunnanhallitus.
Liputtamisesta paattamisen voidaan katsoa kuuluvan kaupunginhallituksen
yleistoimivaltaan. Kaupungintalon lipputangossa on liputettu vakiintuneen kdaytannon
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mukaan virallisina ja vakiintuneina liputuspdivina. Lisaksi on liputettu muiden maiden
edustajien tai yhteisdjen vierailuilla ao. valtioiden ja / tai EU-lipulla. Muissa kaupungin
toimipisteissa on voitu liputtaa erilaisten tapahtumien yhteydessa joko valtion tai
tapahtumien lipuilla.

Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamisvelvoite perustuu lainsaadantoon.
Suomessa on seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen lisaksi muitakin
vahemmistoryhmia. Julkisena toimijana kaupungin tulee toimia yhdenvertaisuuden ja
tasa-arvon periaatteita noudattaen. Mikali aloite hyvaksytaan, tulee paattaa
kaupungin kanta my6s muiden vahemmistéryhmien liputuskaytantdihin (mm.
romanit ja saamelaiset).

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

- paattaa, etta kaupungintalon lipputangoissa jarjestetaan liputus virallisina ja
vakiintuneina liputuspaivina Suomen lipulla. Muiden maiden edustajien tai yhteiséjen
vierailujen aikana liputetaan lisaksi joko ao.valtion ja / tai EU-lipulla. Muualla
kaupungin lipputangoissa voidaan liputtaa vahemmistéryhmien tms. lipuilla. Kaupunki
hankkii liput, huolehtii liputuksesta ja tasta aiheutuvista kustannuksista.
Liputuskaytannoista laaditaan ohjeistus syksylla 2023.

- antaa kuntalaisaloitteeseen vastauksen, etta kaupunki suhtautuu seksuaali- ja
sukupuolivahemmistdjen yhdenvertaisuuden edistamiseen vakavasti ja toimii
kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan kirjattujen tavoitteiden ja
toimenpiteiden mukaisesti laajalla rintamalla. Kaupunki jarjestaa Pride-tapahtuman
liputuksen 8.7.2023 Linnansillalla.

Aianestykset
Kaupunginjohtajan muutettu paatdsesitys JAA, Paivi Fonseliuksen esitys El.

Jaa

Eero Suutari

Auli Halonen

Tea Heikkinen
Marjatta Immonen
Teuvo Hatva
Veli-Matti Karppinen
Pasi Kilpelainen

Ei

Paivi Fonselius
Silja Keréanen
Miikka Kortelainen

Paatos
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Kaupunginjohtajan muutettu paatosesitys: Kaupungille laaditaan ohjeistus
liputuskaytanndista syksyn 2023 aikana.

Vastauksena kuntalaisaloitteeseen kaupunginhallitus toteaa, etta Pride-tapahtuman
liputusta ei toteuteta kesalla 2023.

Paivi Fonselius Silja Kerasen kannattamana esitti, ettd kaupunginhallitus hyvaksyy
kaupunginjohtajan alkuperaisen paatdsesityksen.

Aa'nestyksen tulos: 7 JAA-aanta, 3 El-aanta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan muutetun paatosesityksen.

Tiedoksi
Kainuun seta ry
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§116
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatokset ovat nahtavina Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Hallintojohtaja

Hankintapaatos:

8 11 DPS 2021- 2025 Kajaanin kaupungin tilausliikenne 19.5.2023 mennessa
hyvaksytyt yritykset, 17.05.2023

Hyvinvointikoordinaattori

Avustuspaatos:

8§ 24 Tapahtuma-avustus Kainuu Pride 2023/ Kainuun Seta ry, 19.05.2023

§ 25 Tapahtuma-avustus Saa hyppia! -perheliikuntatapahtuma/ Kainuun Liikunta ry,
19.05.2023

8 26 Tapahtuma-avustus Kiekkoleiri/ Hokki Kainuu Oy, 19.05.2023

§ 27 Tapahtuma-avustus Kajaanin katusirkuskarnevaali/ Arctic Ensemble Osk,
23.05.2023

Kaupunginjohtaja
8 15 Yrityspalveluseteli Kajaanin Tilitaito OY, 17.05.2023

Tyollisyyspaalikko
8 11 Kajaanin Venaja-Seura ry:n kuntalisahakemus, 17.05.2023
8 12 Kajaanin Venaja-Seura ry:n kuntalisahakemus, 22.05.2023

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ei siirra viranhaltijapaatoksia otto-oikeudella kasiteltavakseen.

Paatos
Hyvaksyi.
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§117
Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittavat asiat

KAJDno-2023-7

Valmistelija / lisatiedot:

Tuija Aarnio, Joni Partanen
tuija.aarnio@kajaani.fi, joni.partanen@kajaani.fi
Hallintojohtaja, Talousjohtaja

Kokousten péytakirjat:

Ymparistoteknisen lautakunnan lupajaosto 10.5.2023
Sivistyslautakunta 10.5.2023

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto 17.5.2023

Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta 23.5.2023

Ymparistotekninen lautakunta 24.5.2023

Tiedoksi merkittavat:

lltakouluasiat, ryhmakokoustilat ja kokousaikataulu, oheisliite.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta

annettujen asetusten muuttaminen (siirtolaskelmien tarkistaminen).
Lausuntopyynndn diaarinumero: VN/13605/2023 ja VN/13604/2023.

Valtiovarainministerio pyytaa lausuntoanne luonnoksista valtioneuvoston asetukseksi
kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen (1393/2022) 7 8:n ja
valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun asetuksen

(1392/2022) 5 8:n muuttamisesta.

Kuntien vuoden 2022 tilinpaatostiedoissa on tullut esiin tilanteita, jotka mahdollisesti
vadristavat merkittavasti sote-uudistuksen rahoituksen siirtoon liittyvia laskelmia.
Kuntien raportoimat tiedot eivat kaikilta osin vastaa kustannuksia, jotka palvelujen
jarjestdmiseen menee yhden vuoden aikana. Taman takia saantelya rahoituksen
siirrossa huomioon otettavista kustannuksista on tarpeen tarkentaa. (Lausunto

esitellaan kokouksessa.)

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee pdytakirjat tiedokseen eika siirra niihin sisaltyvia

paatoksia otto-oikeudella kasiteltavakseen.

Paatos
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Hyvaksyi.
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Muutoksenhakukielto
8105, 8106, 8107, 8108, 8109, 8110, 8111, 8112,8113, 8114, 8116, 8117

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantédnpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Oikaisuvaatimus
8115

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen [ahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluessa
siita, kun poytakirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kajaanin kaupunginhallitus
Postiosoite: PL 133, 87101 Kajaani
Kayntiosoite: Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani
Sahkdpostiosoite: kajaani@kajaani.fi
Puhelinnumero: 08 61551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.00; juhlapyhien aattoina ja perjantaisin klo
8.00-15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.



Kajaanin kaupunki Poytakirja 10/2023
Kaupunginhallitus 30.05.2023
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua
- se, millaista oikaisua vaaditaan
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena

viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kajaanin
kaupungin kirjaamosta. Yhteystiedot; ks. edella.
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